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Contexto actual

Tendencias que afectan la estrategia de
sostenibilidad de las empresas
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Contexto europeo: regulacion, repsol

competitividad y transicidon industrial

Mantiene objetivos claros con foco en la
transparencia

“Europa es el continente que mas rapido se esta
calentando y los fendmenos climaticos extremos ya
generan pérdidas econdmicas directas de entre 40.000
y 50.000 millones de euros al ano.”

Consejo de la Unidn Europea

Fuentes: Organizacién Meteoroldgica Mundial (OMM) y Servicio de Cambio Climatico de
. Copernicus (Estado del Clima en Europa 2024); Agencia Europea de Medio Ambiente
Para lograr la neutralidad (EEA), 2025.

climatica en la UE de aqui a 2050,
los paises de la UE deben:

 reducir drasticamente sus

A Tendencias:
emisiones de gases de efecto
invernaderoy v/ Se mantiene el objetivo de neutralidad climatica en 2050. Objetivos
intermedios: 55% en 2030 y 90% a 2040, respecto a 1990.
* encontrar formas de v La sostenibilidad corporativa en Europa se esta articulando alrededor
compensar las emisiones de tres grandes ejes: reporte obligatorio, descarbonizacién real y
restantes e inevitables. prevencién del greenwashing.

© Repsol Fundacién (Madrid, 2026). Todos los derechos reservados.



Contexto espanol
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Espana necesita adaptarse al cambio climatico . ) o
y para ello requiere la accién publica y el E1 45% de empresas espanolas sufren perdidas
compro Mmiso de las em presas economicas por la inaccion climatica
Asi lo recoge el informe 'Las Un nuevo informe destaca que aunque las empresas espanolas entienden los
consecuencias econdmicas de riesgos del cambio climatico hay una inaccion generalizada a |a hora de
El GObiernO aprueba 176 medidas para la inaccidn climatica en emprender acciones para mitigarlas. A su vez, el mismo informe ofrece
~ o Espaﬁa', de Mitiga Solutions y diversos puntos de vista que pueden ayudar a las empresas a la hora de
adaptal’ ESpana a ].OS lmpaCtOS del Endeavor Spain prepararse frente al cambio climatico. El informe, titulado "Las

cambio climatico hasta 2030

El Programa de Trabajo 2026-2030 del PNACC incorpora medidas para afrontar riesgos como las
olas de calor, las inundaciones, las sequias o la pérdida de biodiversidad, con atencién a
ciudades, infraestructuras y colectivos vulnerables

Medidas para afrontar los principales riesgos climaticos

El documento recoge 176 actuaciones concretas dirigidas a reducir la
vulnerabilidad de sectores estratégicos como el agua, la salud, |a biodiversidad, la
agricultura, las costas, la energia, la movilidad, el turismo v la planificacion
urbana.

Retama.es. 15/jun/2026

EMERGENCIA CLIMATICA >

Espana y Portugal sellan una alianza frente a un
cambio climatico que golpea cada vez mas duro a
la Peninsula

Los gobiernos del conservador Montenegro y el progresista Sanchez se alejan del

negacionismo y advierten de que solo “una accién climatica ambiciosa” protege a la
ciudadania

El Pais.com. 06/marzo/2026

consecuencias econémicas de la inaccién climatica en Espafia”, creado por
Mitiga Solutions y Endeavor Spain, se basa en el resultado de una encuesta
realizada a alrededor de 50 compafias espafiolas, tanto startups, pymes y
grandes corporaciones, y se complementa con entrevistas en profundidad y
con la inteligencia climatica propia de Mitiga.

Compromiso RSE. 01/jun/2026

El 70% de las empresas ya actua frente al

cambio climatico
Publicado el 16 Abril 2026

La mayoria de las empresas en Espafia ya ha incorporado medidas
frente al cambio climatico, aunque persisten desafios en la
reduccion de combustibles fosiles y en la adaptacion, segun el
Pacto Mundial de la ONU Espafia.

El compromiso empresarial con la sostenibilidad sigue avanzando en
Espafia, aunque de forma desigual. Segun recoge el informe
“Comunicando el Progreso: Andlisis de informes ESG 2025” del Pacto
Mundial de la ONU Espafia, siete de cada diez compafiias ya han puesto en
marcha politicas especificas para mitigar los efectos del cambio climético,
consolidando esta cuestion como un eje central en la gobernanza
corporativa.

El Responsable. 16/abril/2026

© Repsol Fundacién (Madrid, 2026). Todos los derechos reservados.


https://www.retema.es/actualidad/el-gobierno-aprueba-176-medidas-para-adaptar-espana-los-impactos-del-cambio-climatico
https://elpais.com/clima-y-medio-ambiente/2026-03-06/espana-y-portugal-sellan-una-alianza-contra-un-cambio-climatico-que-golpea-cada-vez-mas-duro-a-la-peninsula.html
https://www.compromisorse.com/rse/2026/06/01/el-45-de-empresas-espanolas-sufren-perdidas-economicas-por-la-inaccion-climatica-/
https://diarioresponsable.com/noticias/39276-siete-de-cada-diez-empresas-en-espana-ya-actuan-frente-al-cambio-climatico-pero-persisten-retos-estructurales

W

Estamos pasando de una sostenibilidad voluntariay
reputacional a una sostenibilidad regulada, medible,

verificable y ligada al nhegocio.

Las empresas ya ho solo necesitan “contar lo que hacen”,
sino medir su impacto, reducir emisiones, demostrar
avances y comunicar con rigor.

repsol
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Tendencias en el mercado espanol

Sostenibilidad
basada en datos y
evidencias

L

La cadena de valor
entra en el centro de la
estrategia climatica
para reducir emisiones

7

4

y nueva forma de
comunicar con
evidencias

Riesgo de greenwashing

repsol

fundacién

De objetivos Net Zero
a los planes de
transicion reales y con
evidencias

La huella de carbono
se convierte en un KPI
de negocio

Mayor exigencia sobre la
calidad de los créditos
de carbono utilizados
para compensar

La compensacion de
emisiones como
herramienta de gestion
complementaria

En Espana, la sostenibilidad deja de ser solo
una buena practica: empieza a formar parte
del marco de gestion y competitividad
empresarial.

© Repsol Fundacién (Madrid, 2026). Todos los derechos reservados.



:Qué exige Espanaen
huella de carbono?

De la medicion al registro
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fundacion




Marco regulatorio en Espana:
Real Decreto 214/2025

en vigor desde el 12 de junio de 2025, regula el
calculo, registro, publicacién y compensacion de la
huella de carbono en Espana en la OECC/MITECO

Obligacion

Detalles

Calculo anual de
huella de carbono

Plan de reduccion
de emisiones

Publicacion

Registro oficial

Alcance 1y 2 obligatorio.
Alcance 3 voluntario (obligatorio para sector
publico a partir de 2028)

Objetivo cuantificado a 5 anos, alineado con el
Acuerdo de Paris y la neutralidad climatica 2050

En la web corporativa o en el informe de
sostenibilidad. Para el sector publico, obligatorio
en el Registro OECC

Registro de Huella de Carbono, Compensaciony
Proyectos de Absorcion del MITECO

OECC/MITECO: Oficina Espafola de Cambio Climatico del Ministerio para la Transicién Ecolégica y Reto Demografico

repsol
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¢A quién aplica?

* Empresas obligadas a presentar el Estado de
Informacién No Financiera (EINF) (seguin Ley
11/2018 y CSRD).

* Organismos del sector publico estatal.

* Empresas que prestan servicios esenciales
(energia, transporte, infraestructuras).

* Grandes empresas con mas de 250
empleados.

Si tu empresa esta en crecimiento o forma parte
de la cadena de valor de una gran compania,
también te conviene anticiparte.

© Repsol Fundacién (Madrid, 2026). Todos los derechos reservados.



Obligaciones para las empresas
Real Decreto 214/2025

requisitos para el calculo y registro de la huella de
carbono de organizaciones. Ano base obligatorio: 2025.

Tipode | Calculode Pc:an de Publicacién | Registroenel | o\ .o V(erifica;:ig)n
gy reduccién por entida
organizacion huella anual N — en web MITERD acreditada)
: ; Obligatorio
Obligatorio: . .
Empresa con alcar?ces ) desde 2026: Obligatorio
mas 250 olls o y Obligatorio publicar en su Voluntario Voluntario si se inscribe en el
empleados Alcance 3 : web la huellay Registro
plan de reduccién
I\DIoluntarlo. Voluntario.
toia :t?rrio si se >i se inscribe vojuntaria
PYME Voluntario insc?ibe " Voluntario debe incluir al Voluntario Obligatoria si se
huella en el menos los incluye alcance 3.
e alcances1ly?2
Obligatorio: Obligatorio:
Administracion alcances1y?2 . . Obligatorio a alcances 1y 2 . .
—" : r : ) Voluntar Voluntar
Publica Alcance 3 desde Sl LSl partir de 2029 Alcance 3 desde SnED Slubtae
2028 2028
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¢Qué mas ofrece el
Registro de huella
de carbono?

¢ Obtencion de sellos oficiales:
CALCULO: por medir
REDUZCO: por reducir.

COMPENSO: por compensar
emisiones mediante
proyectos certificados.

+ Compensacioén con proyectos
de absorcién de CO, basados
en reforestaciones

e
25

&,
s )
< 5
2
o <
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Registro espaiol de Huella At
de Carbono

Registro que recoge los esfuerzos de las empresas, administraciones y otras
organizaciones espanolas en el calculo, reduccidon y compensacion de CO,

Datos del Registro de 2014 a jun/2026 Huellas registradas
por tamaio de empresa
7.472 20.115 18% 6117 6189
® ® o En Espana existen
organizaciones Huellas registradas De las huellas han sido 4016 + 1,3 millones de
compensadas con ) empresas con
proyectos OECC/MITECO 2440 Micro e~mpresa empleados,
Pequena 97% son pequefiasy
1353 = Mediana micro empresas
Evolucion del No. de Organizaciones que inscriben huella, por afo y por tipo de sello Grande
Otros (Fuente ipyme.org, marzo 2025)

@ Total @ Calculo ®Sello Reduzco @ Sello Compenso

=
e

Huellas registradas
por sector

2 mil

No. Organizaciones

1,9 mil
33 mil 0.4 mil 0,4 mil 0.4 mil %6 mil 24%,

0 mil 0 e @2 TSN 2 Zmil g, HE =0l

Construccion
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 = Actividades profesionales
Ano

- / 10% Comercio y reparacion vehiculos
Transporte y almacenamiento
= Otras

) . 4 0,5 mi .
0,2 mil 0.3 mil 0.4 mil Industria manufacturera

9% 8%

Fuente:
* Registro de huella de carbono, compensacién y proyectos de absorcién de diéxido de carbono © Repsol Fundacién (Madrid, 2026). Todos los derechos reservados.



https://ipyme.org/Publicaciones/Cifras%20PYME/CifrasPyme-marzo2025.pdf
https://www.miteco.gob.es/es/cambio-climatico/temas/registro-huella/organizaciones-proyectos.html
https://www.miteco.gob.es/es/cambio-climatico/temas/registro-huella/organizaciones-proyectos.html

Plan de descarbonizacion
demostrado y coherente

Cumplir el principio de "Priorizacidon”: reducir al maximo y
compensar aquellas emisiones residuales que no se puedan reducir

¢Qué implica el Net Zero?

» Un equilibrio entre las

emisiones de gdases(%eE ) Calcular Reducir Compensar
erecto inverna ero it huella de carbono en sus reduccién drastica de Invertir en tecnologias y
generadas y las eliminadas 3 alcances emisiones

de la atmodsfera.
» Priorizar la reduccion de

emisiones.

> Eliminar o compensar Calcular la huella de carbono: como punto de partida para establecer planes de
aquellas que no se pueden reduccion y neutralidad climatica
evitar.

Rigor cientifico y trazabilidad: estrategias alineadas con estandares basados en la
ciencia (SBTi). Cumpliendo el marco regulatorio y cientifico.

Gestion del riesgo climatico: el cambio climatico representa un riesgo operativo,
financiero y reputacional, actuar ahora reduce el coste futuro de la inaccién.

proyectos que eliminen CO, ﬁ

repsol
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cQué hacemos con las
emisiones residuales?

Compensar con proyectos de absorcion
rigurosos y con impacto positivo

repsol
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De compensar emisiones a asumir
responsabilidad climatica

Por qué es importante tener un plan de
compensacion o remocion de emisiones

@’ Palancas de Descarbonizacion

Em!su:_mes Eficiencia
crecimiento energética
empresa estimado
%
- 0
Porcentaje
reduccion

Energia emisiones
renovable
Movilidad
sostenible
Innovacién y
digitalizacién

Economia
circular
Gestidn
hidrica

Emisiones Otras... Emisionr'ies
GEI afio base GE.I afio
objetivo

Emisiones reducidas por medidas eficiencia Emisione’ reducidas cadena de valor

Plan de
compensacion de
emisiones residuales

repsol
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Responsabilidad climatica
planificada:

- Objetivos climaticos claros 2 ya no se trata de
fijar objetivos de reduccion, sino de demostrar
como se avanza de forma creible.

- "Ongoing Emission Responsability” - actuar
sobre las emisiones mientras se avanza en la
reduccion.

- Complementariedad - foco en reducir, mientras
se planifican o desarrollan inversiones en
proyectos de compensacion de alta integridad.

- Anticiparse - tener un plan permite anticipary
gestionar riesgos reputacionales, regulatorios,

comerciales y de coste futuro.
. SCIENCE
| BASED
@ TARGETS

DRIVING AMBITIOUS GORPORATE CLIMATE ACTION

© Fundacién Repsol (Madrid, 2026). Todos los derechos reservados.



Cuando empezar y qué debe

incluir el plan

Empezar pronto no es un coste: es una ventaja

competitiva

Beneficios empresariales:

Gestidn de riesgo:

Anticipa exigencias de
clientes, inversores,

reguladores y ratings ESG.

*
\

Credibilidad:

Demuestra que la empresa
no solo promete, sino que
actua desde ahora.

.

= -

/#—
“.

a®
Y
Preparacion futura:

Permite construir
capacidades antes de que
la demanda de remociones
de calidad se encarezca o
sea mas dificil de asegurar.

repsol
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Diferenciacion
comercial:

Puede mejorar la posicion de
la empresa en licitaciones,
homologaciones de
proveedores y relaciones B2B.

Anticiparse a lo obligatorio o urgente es clave
Un plan de compensacion/remocion no

sustituye la descarbonizacion: la refuerza, la

ordenay la hace mas creible.

© Fundacion Repsol (Madrid, 2026). Todos los derechos reservados.



Qué debe considerar un buen repso

plan de compensacion

Un plan robusto debe combinar: jerarquia climatica, calidad técnica,
diversificacidon de proyectos, trazabilidad y reputacion.

No todos los créditos son
iguales: priorizar calidad, rigor

. ) y trazabilidad es la clave
Rigor y
et ™\ trazabilidad | I\
. Medir.
2. Reducir. 1. Claridad sobre el tipo
de crédito.
3. g;igig%r? ar Cartera de ] 2. Medicién, reportey
4. Compensar. proyectos | verificaciéon.
5. Reportary 3. Gobernanza del
’ oAUl * Soluciones basadas en la proyecto. z
' naturaleza (reforestaciones, 4. Cobeneficios sociales y ‘%;
Jerarqu,l’a carbono aZUU . ambientaleS.
climatica * Proyectos de reducciéon o \
evitacion (eficiencia energética, .
combustibles renovables) k Con‘.unica‘ con
Prioriza la reduccidén directa « Remociones tecnolégicas L evidencias
y complementacon . (CCUSs, biochar, mineralizacién
compensacion  ~ “ - Incluye criterios de
\ J comunicacion con evidencias y
- O claims permitidos

Planifica una cartera de proyectos
complementarios y alineados con la
estrategia climatica corporativa

© Fundacion Repsol (Madrid, 2026). Todos los derechos reservados.
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Comunicar con credibilidad: del claim A il
climatico al impacto demostrado

Comunicar inversiones en
proyectos de compensacidon
en base a 4 principios:

Respeta la jerarquia climatica > comunica las
reducciones y luego las inversiones en compensacion.

Reporta las evidencias - visibiliza los datos reales
del proyecto y los impactos positivos: ambientales,
sociales y de activacion econémica.

Prioriza la verificacion - participa en proyectos
verificados como los inscritos en el Registro de la
OECC/MITECO.

No utilices claims genéricos (prohibidos) >
visibiliza el compromiso de la empresa con el proyecto
y evita mensajes que no estén basados en evidencias.

© Fundacion Repsol (Madrid, 2026). Todos los derechos reservados.



Mercados VVoluntarios
de Carbono (MVC)

Mercado espanol: Oficina Espanola de Cambio
Climatico del Ministerio de Transicion Ecoldgica y
Reto Demografico (OECC/MITECO)

repsol

fundacion



;Qué son los Mercados Voluntarios
de Carbono (MVC)?

Permiten a las empresas la posibilidad de compensar emisiones no

reguladas. Funcionan en paralelo a los mercados regulados obligatorios*

Funcionamiento:

1. Desarrollo
del proyecto

Los desarrolladores del
proyecto disenan e
implementan proyectos
que reducen o absorben
emisiones GEIl:

* Reforestaciones
(soluciones basadas en
la naturaleza o SBN)

* Captura de carbono
industrial

* Proyectos de
evitacion de carbono

2. Certificacion
del proyecto

Los proyectos se certifican
bajo estandares reconocidos
que emiten los créditos:

* Internacional: Verra, Gold
Standard

—=4 Verified Carbon
V¥ Standard Cold Standard

3. Venta de créditos

de carbono

De cada proyecto se
emiten créditos para
compensar.

En el mercado se
comercializan proyectos
completos o créditos
sueltos.

4. Compensacion
de emisiones

El comprador utiliza los
créditos de carbono para
compensar emisiones
residuales

1tCO, =
1 crédito

repsol
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5. Verificacién de
la compensaciéon

Una vez realizada la
compensacion, se
debera verificar por
una entidad
independiente

-

\_

* Espana: Registrode la
OECC/ MITECO (RD
224/2025)

AT —
P, S s @

- &)
s

T et
R L

El Registro de la
OECC/MITECO ofrece en
su web el listado de
proyectos de absorcién
disponibles para
compensar

La compensacion en la
OECC/MITECO se realiza
directamente en el
Registro

El Registro de la
OECC/MITECO no
exige la verificacion
para compensar

Mercado Voluntario Espanol: registro en la Oficina Espanola de Cambio Climatico (OECC/MITECO)

* Los mercados regulados, como el EU ETS, aplican a ciertas jurisdicciones y sectores en los que se aplican limites obligatorios de emisiones GEI

© Repsol Fundacién (Madrid, 2026). Todos los derechos reservados.




Tipos de proyectos fesol

En el mercado voluntario de carbono, existen principalmente dos tipos
de proyectos: proyectos de eliminacidén y proyectos de evitacion.

Proyectos de eliminacién de carbono: remueven activamente el CO2 de la atmdsfera

BECCS DAC SOLUCIONES BASADAS EN LA NATURALEZA (SBN)

Bioenergia con Captura ELIMINACION DIRECTA DE AIRE

CAPTURA Y ALMACENAMIENTO ¥ Almacenamiento de Carbono.
DE CARBONO

F——

Proyectos de capturay Proyectos de bioenergia con Proyectos de eliminacién Soluciones basadas en la
almacenamiento de carbono capturay almacenamiento de directa de aire (DAC): utilizan naturaleza (SBN): proyectos de
(CCS): capturan el CO, de fuentes carbono (BECCS): utilizan biomasa tecnologias para extraer CO, conservaciony restauracion de
industriales y lo almacenan bajo tierra o para generar energia y luego capturan directamente del aire. ecosistemas terrestres, marinos y

costeros, o proyectos de agricultura

en el océano. y almacenan el CO, emitido.
regenerativa

Proyectos de evitacion: previenen la emisién de gases de efecto invernadero desde el principio.

* Proyectos de energias renovables * Proyectos de transporte sostenible
* Proyectos de eficiencia energética * Proyectos de mejora de la gestion forestal
* Proyectos de gestion de residuos * Proyectos de tecnologias limpias

© Fundacién Repsol, SA (Madrid, 2026). Todos los derechos reservados.



Soluciones basadas en la

naturaleza (SBN)

Cémo las SBN pueden ayudar en las estrategias de

descarbonizacidon

Las soluciones basadas en la
naturaleza (SBN) son
intervenciones que:

v' protegen, gestionan o
restauran ecosistemas,

v' contribuyen a la mitigacién
y adaptacion al cambio
climatico

v' proporcionan beneficios
tanto para las personas
como para la biodiversidad

Clima Personas
Cambio oo
@ climatico @ﬁﬁ
Soluciones
climaticas
naturales
Sistemas Sistemas
terrestres sociales
Biodiversidad

Fuente:Journal of Ecology - 2024 - Buckley - The
plant ecology of nature-based solutions for people
biodiversity and climate

repsol

fundacién

~Mitigacién:: * - Adaptacién: - Cobeneficios:
absorben CO; . resilienciade * biodiversidad,

atmosférico ~ecosistemas = empleo rural

© Fundacién Repsol, SA (Madrid, 2026). Todos los derechos reservados.



Mercado Voluntario de Carbono
2. en Espana (OECC/MITECO)

DEMOGRAFICO

Es la alternativa mas interesante para empresas con actividad
comercial e industrial relevante en Espana

Beneficios para las empresas:

Cumplimiento del RD Acceso a concursos y Declaraciones
214-2025 de huella de licitaciones. ambientales sélidas.
carbono. Es una realidad. Cuando la empresa invierte en
Se espera que a corto plazo se En los pliegos de condiciones Lin|proyecto de absorcicnise
extienda la obligatoriedad de de contratacion publica se STMIEES G PIemeter e,
registrar la huella a obtienen puntos extras al proyecto en la OECC/MITECO
determinadas empresas. evidenciar sellos oficiales del siendo corresponsable de las

. absorciones futuras del
‘s R E MITECO.
La cadena de valor ira egistro OECC/ = bosque, ademas del impacto

condicionando la necesidad del En algunos casos los contratos socioeconémico que genera la
registro y compensacion. piden la neutralidad en inversion.

. carbono.
\

%

© Fundacion Repsol, SA (Madrid, 2026). Todos los derechos reservados.
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Invertir en
Reputacion.

Refuerzo en la relaciéon con los
distintos grupos de interés
(inversores, empleados,
clientes y socios)

Invirtiendo en proyectos con
impacto positivo real y
auditable.

Mejorando ratios de
sostenibilidad y valor de la
empresa.

L i



. I
#:  Mercado Voluntario de Carbono Ao

VICEPRESIDENCIA

i en Espana (OECC/MITECO)

DEMOGRAFICO

Proyectos de absorcidén inscritos en el Registro de la OECC/MITECO y
compensaciones de huella de empresas

Evolucion de las compensaciones y absorcion retirada (tC02)

Datos a ju n/2026 @ tCO2 retiradas —Compensaciones
107.493
o
Y 410 ~ 332
Proyectos inscritos Promotores de Millones de tCO, Miles de hectareas ;2 \
proyectos previstas a absorber reforestadas 174 44233

27.452-
72
-~ 10.655 138
7 148 619 1026 1.023 1.080 3484 - -

Evolucion del la inscripcion de proyectos de absorcion y No. de desarrolladores 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

@ Absorcion prevista (t CO2) —No. Proyectos

Compensaciones

Realizadas con 336 proyectos

: 1480 216k

- para compensar

108

2 1 : 4

——

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Fuente: Reqistro de Proyectos, Huellas y Compensaciones de la Oficina Espanola de Cambio Climatico del MITECO
Graficos de elaboracion propia © Fundacién Repsol, SA (Madrid, 2026). Todos los derechos reservados.
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Carbono en Espana

Ejemplo de proyecto registrado en la Oficina Espanola

de Cambio Climatico (OECC/MITECO)

Absorcion prevista
en periodo de permanencia (45 afios) 2.245 tCO,

Absorciones registradas utiles
ex ante (20%)

Se otorgan al proyecto en

el momento del registro

449 tCO,

De las absorciones ttiles se retira el 10% que va al
fondo de garantia, el resto se utiliza para compensar:

Absorciones disponibles

alinicio 408 tCO,
Son las disponibles para compensar
Bolsa de garantia

Se ceden en el momento de 41 tCo,

compensar huella

Absorciones futuras

ex post (80%)
Se informaran las nuevas absorciones 1.796 tCO;,

a través de inventarios quinquenales

repsol

fundacién

i = e 5 ®.
i
CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN LA SECCION DE PROYECTOS DE

ABSORCION DEL REGISTRO DE HUELLA DE CARBONO, COMPENSACION Y
PROYECTOS DE ABSORCION DE DIOXIDO DE CARBONO

BOSQUE REPSOL IMPACTO SOCIAL MEIROL (PONTEVEDRA)

Caodigo Identificador del proyecto: 20220177
Promotor: REPSOL IMPACTO SOCIAL S LU
Localizacién: Mondariz (Pontevedra)
Superficie: 567 ha
Fecha da inicio del proyoecto: 011172021
Periodo de permanencla: 45 afcs

Breve duscripeion: Pavaane mutespectios an @ CM VMG, oo Mer), ocalzass
danfro del térming municypal de Mondanz (Pontevadra),

Con los siguientes datos dW&ados al inicio del proyecto:

2245 tCO,
449 tCO,,

Absorcién prevista en periodo de permanencia

Absorciones registradas Utile

Abs.disponibles al inicio 408
Abs. cedidas a la bolsa de garantia 41

brades al iniclo del proyecio

A 2245 1 COz

ge las que: lies: 449 1C0,, de tas que:

1Co, Codigo unidades absorotn
Cadigo unidades absorcion ‘ff’ Bg,’;:z;’z’?‘%:ﬂm‘&‘
2022-b177/00042-00449
BG/2022-b177/00001-00041
]
Viverwrs Ulegal Aparido Fechn de imoripddn.  CADT2020

Direclora Gensrsl
Ofonn Espadols du Cambio Chmilico
Ministenio para | Transickn Ecoligica y el Reto Demogralico

L3 validez de ssla netrptide estd condicknads & |0 COmprobacon o Las comespandentss actones de sacuimienio. Se
podra congdtar @ estado actualizado en 8 pagna web de! Regsio
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sz, Carbono en Espana

Cdmo funciona la compensacion con proyectos de absorcidn
en el Registro de la OECC/MITECO Bolsa de garantia MITECO

Ejemplo de compensacion en el Registro de la OECC/MITECO

Todos los proyectos inscritos en la seccién de
proyectos de absorciéon de CO2 contribuyen
con una proporcién de sus absorciones al

Proyecto de absorcién de 1.000 tCO, que seran absorbidas al cabo de 50 anos. e G A el & cRrEE,

Absorcion prevista
en periodo de permanencia (50 anos)

Absorciones disponibles
ex ante (20%)

Se otorgan al proyecto en
el momento del registro

Absorciones futuras

ex post (80%)

Se informaran las nuevas absorciones
a través de inventarios quinquenales

Bolsa de garantia
10% de las absorciones
compensadas

Toneladas reales para compensar
Son las absorciones disponibles
descontando la bolsa de garantia

Fuente: Registro de Proyectos, Huellas y Compensaciones de la Oficina Espafiola de Cambio Climatico del MITECO

1200
1.000 tCO,

§ 80 .
200 tCO, S —
r—

780 tCO,
0 O T Tonm o0z T onas | ooma | oo [ ooet T oo | o
20tCO, [ 09 [ 20 | 200 | 20M | 2M9 | 050 | 2009 | 2061 | 2069 | 207
—O= TncOleq 3315 10061 19261 2049 46714 600,00 700,00 800,00 900,00 1000,
180 O, —o— ExAnte | 20000 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00

© Fundacién Repsol, SA (Madrid, 2026). Todos los derechos reservados.



https://www.miteco.gob.es/es/cambio-climatico/temas/registro-huella/organizaciones-proyectos.html

Motor Verde

Caso de uso: un proyecto real con
Impacto positivo en el territorio, inscrito
en la OECC/MITECO

repsol
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Triple impacto
positivo

Participa o lidera proyectos
con impacto demostrado

reforestadas ” empleos
, (29Mton CO,) 3 generados territorio -
repsol ST ol T N e

fundacién

de inversion en el

© Fundacién Repsol (Madrid, 2026). Todos los derechos reservados.
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https://youtu.be/tuOxvaYLNus?si=cRIjg9H-cZlDNmjH

Alineado a la estrategia ESG repsol

Y contribuyendo a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

OBJETIVES

\1/
™
SOSTENIBLE ." 2 ““

Medioambiente: Social: Gobernanza:
* Recuperacion del Capital Natural y la * Apoyo a programas de empleabilidad y * Transparencia con datos contrastados y
Biodiversidad. formacién de colectivos vulnerables. KPIs para el reporte de sostenibilidad.
* Mitigacion y compensacién de la huella * Activacion de la economia en entornos * Proyectos registrados en la Oficina
de tus actividades. rurales para reducir desigualdades. Espanola de Cambio Climatico del MITERD.
* Promocion del cuidado de los bosques y » Conciencia a tus empleados sobre el » Alianzas y colaboracion publico-privada
la deteccién temprana de incendios. valor de los bosques y la naturaleza. para el desarrollo de la economia rural.

13 eian 19 whenan 10 Giisdn”
114 1H]
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3 formas de participar

Apoya las reforestaciones
de bosques

Contribuye a la reforestacion de
bosques en Espana, para mitigar la
huella de carbono de eventos, viajes y
actividades puntuales.

Participa con un n° de arboles o con los
kg de CO, que elijas.

repsol

fundacién

Compensacion dentro del Mercado Voluntario
de Carbono espanol en la OECC/MITECO

Compensa tu huella
de carbono

Compensa total o parcialmente tu huella
de carbono y obtén el sello
"Compenso”, dentro del marco del Real
Decreto 214/2025 y el Registro de Huella
de Carbono de la OECC (Oficina Espanola
de Cambio Climatico) del MITECO.

i

I S e,
3 VICEPRESIDENCIA

- MINISTERIO PARA
- LA TRANSICION

‘ ECOLOGICA Y RETO
- DEMOGRAFICO

Adquiere los derechos de
absorcién de un bosque

Adquiere todos los derechos de absorcion
de un bosque registrado en la
OECC/MITECO, mostrando el compromiso
de tu empresa con el entorno, impulsando
su plan de descarbonizacion.

(No implica la propiedad ni derechos sobre el
bosque o los terrenos)

© Fundacién Repsol (Madrid, 2026). Todos los derechos reservados.
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Carolina Grases

carolina.grases@fundacionrepsol.com
https://www.linkedin.com/in/carolinagrases/
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